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Vesentlige endringer siden forrige redegj@relse
Dette er Enwa Water Technology AS’ fgrste redegjgrelse av aktsomhetsvurderinger iht. Apenhetsloven §4.
Derfor er det ingen endringer a vise til i rapporten.

For henvendelser som gjelder denne redegjgrelse:
Kjetil @xnevad, Administrerende Direktgr (kjetil.oxnevad@enwa.com)

Rapporteringsar
2022

Informasjon om bedriften

Bedrift:
Enwa Water Technology AS, Nordre Kullergd 9, 3241 Sandefjord

Bedriftens eierskap, struktur og ledelse

Enwa Water Technology AS er en del av Enwa gruppen (Enwa AS) som har et bredt engasjement i
vannbransjen. Fram til 18.04.2023 var Enwa Water Technology AS 100% eid av Enwa AS. Fra 19.04.2023 er
Enwa AS, Enwa Water Technology AS og alle s@gsterselskaper i Enwa- gruppen eid 100% av Skion Water
GmbH.

Enwa Water Technology AS og s@sterselskapet Enwa Water Technology AB i Sverige, utgjgr Water
Technology Divisjonen. Enwa Water Technology AS og Enwa Water Technology AB drives som en
organisasjon, ledelse og alle avdelinger inkludert.

Bedriftens ansatte
Antall ansatte: 11

Bedriftens hovedvirksomet
e FEttersalg til- og service av vannproduksjon (RO-anlegg) og vannbehandlingsutstyr (filter, UV,
doseringsanlegg) for maritime- og offshorekunder
e Prosjektledelse og installasjon- og oppstart av prosjekter
e Utleie av personell til administrasjon og ledelse av Water Technology divisjonen.
e Agent for et spesifikt ballastvannbehandlingssystem

Rutiner og retningslinjer

Overordnet styres vart arbeid med dpenhetsloven og mulige negative konsekvenser av Enwa-gruppens etiske
retningslinjer «Code of Ethics and Conduct». Disse baserer seg pd FNs menneskerettighetserklzeringer, ILOs
grunnleggende konvensjoner om arbeidsrettigheter, FNs beaerekraftsmal og FNs barnekonvensjon og
konvensjonen mot korrupsjon. De etiske retningslinjene er godt forankret hos Enwa Water Technology AS’
styre, administrerende direkt@r og ansatte. Videre fglges retningslinjene opp i vdre prosesser og
instruksjoner for leverandgrgodkjenning og innkjgp i ledelsessystemet.

Administrerende direktgr har et overordnet ansvar for arbeidet med baerekraftig forretningspraksis og
aktsomhet og for at arlige redegjgrelser av aktsomhetsvurderinger iht. Apenhetsloven blir giennomfert.
Kvalitetsleder leder dette arbeidet i samarbeid med innkjgp og andre relevante ressurser internt.
Administrerende direktgr er ansvarlig for & publisere og kommunisere redegjgrelsen gjennom relevante
kanaler slik at redegjgrelsen blir tilgjengelig for dem som métte gnske eller ha behov for dette.

Eventuelle brudd pd retningslinjene kan varsles iht. varslingsprosedyre- eller som avvik i vart ledelsessystem.
Det er administrerende direktgr som skal vurdere- og beslutte hvilke tiltak som skal iverksettes.

Dersom vdr virksomhet blir kjient med at det kan vaere vesentlige endringer i vare leverandgrkjeder eller vére
risikovurderinger, skal det hensyntas i en oppdatert aktsomhetsvurdering.

Redegjgrelse Aktsomhetsvurderinger - Enwa Water Technology AS Side2av4



N enwa

Informasjon om leveranderkjeden

Antall leverandgrer som bedriften har hatt kommersielle relasjoner med i 2022
166

Omfanget av redegjgrelsen (kommentar til antall leverandgrer)
Denne redegjgrelse og rapport er basert pa kartlegging og vurdering av 11 prioriterte leverandgrer. Dette
inkluderer Enwa Water Technology AS’ 10 st@rste leverandgrer samt leverandgrer i land eller spesifikke
bransjer hvor det er kjent at det kan forekomme negativ pavirkning/ skade. Vi har valgt & begrense omfanget
av denne rapporten slik fordi:
e Enwa Water Technology AS’ 10 stgrste leverandgrene utgjgr 85% av var innkjgpsverdi for 2022 og
vi mener at vi har stgrst pavirkningsmakt gjennom et godt samarbeid med vére stgrste leverandgrer,
og
e Disse prioriterte leverandgrene representerer verdikjeder knyttet til vire hovedaktiviteter.

Type innkj@p/ leverandgrkategori
(% av total innkjgpsverdi for prioriterte leverandgrer)

W Intern leverandgr i Enwa gruppen
M Prosjektering/ engineeringsstjenester
Innkjep direkte fra produsent eller

produsentens avdelinger/ selskaper

Spedisjon/frakt

Antall leverandgrvirksomheter som omfattes av Apenhetsloven: 3

Kartlegging, prioritering

Vi bygger var kartlegging pd mottatt informasjon og dokumentasjon fra naermeste leverandgr, informasjon
fra leverandgrers hjemmesider og annen offentlig tilgjengelig informasjon, vare leverandgrvurderinger/
godkjenninger, kontrakter, avtaler og bransjekunnskap.

Verdikjedene i «vannbransjen» er globale og komplekse, og Enwa Water Technology AS erkjenner at det kan
veere risiko for at personer som jobber i forsyningskjedene (eks. ifm. utvinning av mineraler/ gruvedrift,
produksjon av komponenter) kan oppleve brudd pa menneske- og arbeidsrettigheter. For & endre og
forbedre leverandgrkjeden kreves det et systematisk og langsiktig arbeid der naering, aktgrer og omverden
driver utviklingen sammen. Enwa Water Technology AS er i denne globale sammenhengen en liten aktgr
med liten pavirkning. Derfor vurderer vi det slik at vi har stgrst pavirkning pa virksomhetsniva ved & bidra til
gkt fokus og dpenhet fra vare leverandgrer.

Kartlegging og risikovurderinger har ikke avdekket at Enwa Water Technology AS’ virksomhet bidrar til
vesentlig negative konsekvenser eller skader som beskrevet i Apenhetsloven.
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Aktsomhetsvurderingen har allikevel tydeliggjort at vi i stgrre grad enn pr. i dag, kan ha dialog med og gkt
fokus rundt dpenhet fra vdre leverandgrer i Kina. Dette vil derfor prioriteres av Enwa Water Technology AS
den kommende perioden.

Forebyggende tiltak
e (kt dialog med vare leverandgrer fra Kina rundt dpenhet og var «Supplier Declaration Conduct and
Ethics»

e Gjennomgang av vare prosesser for innkjgp og kvalifisering av leverandgrer for & reflektere mer av
risikoen knyttet til menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold.

Utover dette er det ikke planlagt tiltak som fglge av aktsomhetsvurderingen.

Signering
Sted: Sandefjord Sted: Stavanger
Dato: 26.06.2023 Dato: 26.06.2023

S Sirern ] fpa

Flemming Wessman Kjetil @xnevad
Styreleder Administrerende Direktgr
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